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1. INTRODUCCION

El Fondo Colombia en Paz aprobé en junio de 2025 la creacién de la subcuenta
Ministerio del Trabajo. Su objetivo es implementar modelos de generacién de
ingresos, orientacién vocacional y formacién para el trabajo que beneficien a victimas
del conflicto armado (individual y colectivamente), para contribuir a la estabilizacién
socio-econémica y al cumplimiento del Acuerdo Final para la Terminacién del
Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y Duradera. La subcuenta
prioriza a municipios PDET, ZOMAC y municipios con 24 Sujetos de Reparacién
Colectiva (SRC), tanto en zonas rurales como en ciudades capitales e intermedias.
La implementacién se desarrollard entre 2025-2026 para su ejecucién se puede

resumir en 4 procesos o etapas:

Caracterizacién y vinculacién (diagnéstico y perfilamiento).

For i6n y for de pr ivas y laborales,
que incluye la formulacién de planes de negocio.
Entrega de activos productivos.

con arti a rutas de

comercializacién y mercados.

Esta metodologia recoge algunos apartados construidos a partir de la CARTA
ACUERDO No. 409 de 2023 entre el Ministerio del Trabajo y la OIT, y constituye una
estrategia para promover el autoempleo y la vinculacién de familias victimas a
mercados estables, a través del impulso de perfiles productivos.

Esta metodologia integra la estrategia de intervencién del programa través de
asistencias técnicas y el acceso a mercados a partir de estrategias comerciales, como

medida de reparacién de acuerdo con las acciones definidas por el SRC en el Plan

Integral de Reparacién Colectiva PIRC y, de lo concertado con el Sujeto de Reparacién
Colectiva.
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